| DESTINAZIONE:
O  Atti Segreteria/Prot.

O  Uflicio Ragioneria
’g\ Albo Pretorio

f Segretario Comunale
@  Atti Area Vigilanza

COMUNE DI CALATABIANO -
(PROVINCIA DI CATANIA)

COMANDO POLIZIA MUNICIPALE

Determinazione del Responsabile dell’ Area di Vigilanza nr. 33 del 08.07.2015

DETERMINAZIONE nr. R.G. 54{ DEL_{0-0y-Jg/i

OGGETTO: liquidazione retribuzioni mese di giugno 2015 al personale comunale assunto
con contratto a tempo determinato con la qualifica di ausiliari alla sosta.

Il Responsabile dell’ Area di Vigilanza

Premesso:

v Che con propria determinazione nr. 45 del 11/07/2014, R.G. nr. 488 del 11/07/2014 e stata
indetta una selezione pubblica per 'assunzione a tempo determinato di ausiliari alla sosta;

v" Che con propria determinazione nr. 47 del 30/07/2014, R.G. nr./643 del 30/07/2014 ¢ stata
approvata la graduatoria finale e dichiarati i 07 vincitori;

v" Che con determinazione n. 22 del 18.06.2015 R.G. n. 478 del 19.06.2015 si & provveduto ad
impegnare la spesa e contestualmente scorrere ed utilizzare la graduatoria per I'assunzione
a tempo parziale e determinato di n, sette ausiliari della sosta categoria B posizione
economica B1, di cui alla predetta determinazione;

v" Che tali dipendenti comunali sono stati immessi in servizio a far data dal 23/06/2015;
Considerato:

v" che si deve procedere alla liquidazione delle retribuzioni spettanti per il mese di giugno
2015, sulla base del relativo prospetto di calcolo fornito dall’Ufficio retribuzioni;

Vista:
v Lart. 51 della Legge 142/1990, recepito dalla L.r. nr. 48/1991, come modificato dall’art. 6 della
Legge nr. 127/1997, recepito dall’art. 2 della Lr. nr. 23/1998, che disciplina le funzioni e le
responsabilita della dirigenza;;

v" Lo Statuto dell’Ente

Avendone i poteri di Legge,



COMUNE DI CALATABIANO
(PROVINCIA DI CATANIA)
COMANDO POLIZIA MUNICIPALE
DETERMINA

1. di liquidare la complessiva somma di 2.056,14 €, di cui 1.499,44 per oneri diretti, 438,02
oneri riflessi e 118,68 IRAP, imputando la superiore somma sul redigendo bilancio di
previsione, sul quale risultano trascritti gli impegni nr. 1558/2014/2 sul capitolo 12
10310112/1 ( oneri diretti); nr. 1559/2014/2 sul capitolo 10310113/2 ( oneri riflessi); nr.
1560/2014/2 sul capitolo 10310706 (Irap);

2. di dare mandato all’ufficio retribuzioni di pagare le retribuzioni a favore dei seguenti

dipendenti
ZINGALE VINCENZO 20254 per oneri diretti comunali:
ORBELLO FEDERICO 195.58 per oneri diretti
MOROSO MASSIMO 195.58 per oneri diretti _
DI GIUSEPPE TAORMINA F.SCA 318.98 per oneri diretti ‘
FERRARA  FILIPPO 195.58 per oneri diretti
TROVATO  ANTONINA 195.58 per oneri diretti
VECCHIO ANTONELLA  195.58 per oneri diretti |
Il responsabile del 1° Servizio - Comando il responsabil larea vigilanza
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COMUNE DI
(PROV.

CALATABIANO
DI CT)

GESTIONE ECONOMICA DEL PERSONALE

Prospetto contabile della spesa annuale, mensile, giornaliera ed oraria occorrente per numero 01 unita appartenente alla categoria "B" posizione
economica "B1" ai sensi del C.C.N.L. vigente. (C.C.N.L. del 31.07.09 Comparto Autonomie Locali quadriennio 2006-2009, biennio economico 2008-2009).

ANNUALE
""" Stip. tab. Ind.di ~ Tredices.  [V.C. Ind. Spec. Riduzione  Totale Totale Totale Totale Totale Totale  Totale Totale spesa
Base compartoc  Mensilita art4c 3 per Lordo CPDEL TFR INAIL INPS Contributi IRAP lorda annua
TF.R. _ Onerldirett] 2380% 5% 161% _Prev-Assist B,50% complessiy
|
17.244,71 471,72 0.00 0,00 64,55 346,19 17.434,79 4.231,87 844,69 21515 286,27  5.577,99 1.511,38 24524 17
Stip. tab. Ind. di Tredices. Ind. Spec. Riduzione Totale Totale Totale Totale Totale Totale Totale spesa
Base comparto  Mensilita art4c.3 per Lordo CPDEL TFR INAIL Contributi IRAP lorda men§lle
| T.F.R.  Oneri diretti| 23,80% 4,88% 5% 1,61%  Prev-Assist 8,50% _complessiva
1.437,06 39,31 0,00 538 28,85  1.452,90 352,66 70,39 17,93 23,86 464,83 125,95 2.043,68
) . _ GIORNALIERO
| Stip. tab. Ind. di Tredices. L.v.C. Ind. Spec.  Riduzione  Totale | Totale Totale Totale Totale Totale Totale | Totale spesa
| Base comparto  Mensilita art4c. 3 per Lordo | CPDEL TFR INAIL INPS Contributi IRAP : lorda giornaliera |
B T.F.R. Oneri direm! 23,80% 4.88% 5% 161% Prev.-Assist 850% | complessiva
8527 151 0.00 000 021 5588 1356 271 0,69 0,92 4,84 7860
] ; ORARIA. .
[ Stip. tab. Ind. di Tredices. LV.C. Ind. Spec. Riduzione Totale Totale Totale Totale Totale Totale Totale Totale spesa
Base comparto  Mensilita artd4c. 3 per Lordo CPDEL TFR INAIL INPS Contributi IRAP lorda oraria
.......... " T.F.R. Oneri direfti| 23,80% _1.61%  Prev-Assist 850% | complessiva |
921 0,25 0,00 0,00 0,03 0,18 9,31 2,26 045 011 0,15 2,98 0,81 13,10
............ : - il 18 ore settimanali In ragione mensile ore 78 o ” e
| stip_tab. Ind. di Tredices. LV.C. Ind. Spec. Riduzione Totale Totale Totale Totale Totale Totale Totale spesa
Base comparto  Mensilita art4c 3 per Lordo CPDEL TFR INAIL INPS Contributi lorda oraria
T.F.R.  Oneridiretti| 23,80% 4.88% 5% 1.61%  Prev.-Assist ~_complessiva
71853 1966 00| 000 269 1442 72645 17633 3520 89 1193 23242 .021,84
Conteggio relativo al periodo: dal 23,06.2015 al 30.06.2015 per n.21ore TU—
Stip. tab. Ind. di Tredices. 1V.C. Ind. Spec. Riduzione  Totale Totale Totale Totale Totale Totale Totale Totale spesa
Base comparto  Mensilita art4c.3 per Lordo CPDEL TFR INAIL INPS Contributi lorda oraria
............. T.F.R.  Oneridiretti| 23,80% 4,88% 5% 161%  Prev-Assist complessiva
193,45 529, 0,00/ 0,72 388 19558 47,47 9,48 2410 321 6257 16,95 275,11

Conteggio relativo a

iodo: dal 23.06.2015 al 30,06.2

015 per n.21 ore come da attestato a firma dal responsabile Area Vigilanza per n.7 unita lavorative

Stip.tab.  Ind. i Tredices.  [V.C.  Ind. Spec. Riduzione Totale | Totals Totale Totale Totale Totale Totale Totale spesa
Base comparto  Mensilita artdc 3 per Lordo CPDEL TFR INAIL INPS Contributi IRAP lorda oraria
____________ - T.F.R.  Oneridiretti 23,80% 4,88% 5% 1,61% _complessiva
| 1.354,15] 37,04 0,00 0,00 5,07 2718 1.369,08]  332,31] 66,33 16,80 2248 438,02 118,68 192578
assegni nucleo familiare per nr. 02 unita dal 23,0@,20;15"1'3;(},05.2015 130,36 130,36
T Totale 1.499,44 2.056,14
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